Feyenoord Rotterdam N.V. is één van de meest vooraanstaande en populaire betaald voetbalorganisaties van
Nederland. De club kent een rijke historie en heeft een grote schare supporters. Feyenoord Rotterdam maakt
gebruik van de faciliteiten van Stadion Feijenoord.

Feyenoord Rotterdam is op korte termijn op zoek naar twee gedreven en vakkundige trainers:

Trainer Meiden O13 (9 uren per week)
en
Trainer Meiden O15 (12 uren per week)

Feyenoord start in het seizoen 2017/2018 officieel met twee meidenteams in KNVB competities.
Een Meidenteam 013, uitkomend in de Meiden Hoofdklasse en een Meidenteam O15, uitkomend in de Jongens
Eerste Klasse.

Het Meidenvoetbal bij Feyenoord zal in de basis ‘home-grown’ zijn. De teams bestaan voor een groot gedeelte uit
meisjes uit de omliggende wijken en zijn samengesteld via de talloze maatschappelijke activiteiten van de club.
Met deze unieke maatschappelijke opzet komt Feyenoord tegemoet aan de maatschappelijke doelstelling om
meisjes te activeren en te motiveren om te gaan sporten. Het sterke maatschappelijke karakter van het
meidenvoetbal bij Feyenoord gaat hand in hand met prestatiedoelstellingen. Met de eigen jeugd als basis, wil
Feyenoord met het meidenvoetbal groeien naar een Feyenoord Vrouwenteam dat uitkomt op het hoogste niveau.

Op dit moment zijn er op de bovengenoemde manier twee teams geformeerd, respectievelijk een Meidenteam
013 en een Meidenteam O15. Als Trainer bij Feyenoord ben je verantwoordelijk voor het ontwikkelen van
speelsters op technisch, tactisch, fysiek, mentaal en sociaal-maatschappelijk vlak, teneinde zoveel mogelijk
speelsters te stimuleren in hun ontwikkeling als sporter en als mens en te laten doorstromen naar volgende
selecties.

Je werkzaamheden bestaan onder meer uit het trainen, coachen en begeleiden van speelsters, het voeren van
evaluatiegesprekken, het opstellen van persoonlijke ontwikkelplannen, vastlegging van vorderingen en het
(incidenteel) verzorgen van clinics/talenttrainingen uit naam van Feyenoord. De werkzaamheden vinden met
name in de avonduren en in het weekend plaats.

Wij zoeken een moderne trainer die met beide benen in de multiculturele maatschappij staat, weet om te gaan
met de vragen die de hedendaagse jeugd stelt aan trainers en opvoeders, sterk in zijn of haar schoenen staat, op
positieve, Feyenoord-waardige wijze vorm weet te geven aan zijn of haar verantwoordelijkheden en
representatief, helder en consequent in gesprek en gedrag is.

Wij vragen:
e Een UEFA C-diploma.
Aantoonbare relevante werkervaring van minimaal 2 jaar
Een pedagogische achtergrond is een pre.
Affiniteit met Feyenoord en Rotterdam.
Uitstekende communicatieve vaardigheden.
Goede beheersing van de Nederlandse taal.
Bij voorkeur woonachtig is in Rotterdam of omgeving.

Wij bieden:

Feyenoord biedt haar werknemers goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden. Werken bij Feyenoord
betekent een baan in een uitdagende en dynamische werkomgeving met enthousiaste, bevlogen en professionele
collega’s.

Sollicitaties:
Ben jij deze enthousiaste persoon met passie voor het vak? Reageer dan vooér 17 juli 2017 op deze vacature via

de sollicitatiepagina.


http://feyenoord.onlinevacatures.nl/nl/Vacature/Solliciteren/83852

