FEYENOORD
ROTTERDAM

Feyenoord Rotterdam N.V. is één van de meest vooraanstaande en populaire betaald
voetbalorganisaties van Nederland. De club kent een rijke historie en heeft een grote schare
supporters.

Voor de afdeling Supporters- en Maatschappelijke Zaken zoeken wij per direct een

Keeperstrainer Feyenoord Soccer Schools

oproepbasis

Als Keeperstrainer van Feyenoord Soccer Schools ben je betrokken bij de uitvoer van
Talenttrainingen op Varkenoord, voetbalkampen op locatie, clinics en maatschappelijke projecten.
Je werkt samen met Academy-trainers en oud-Feyenoord spelers en krijgt zodoende de kans om je
tussen professionals te ontwikkelen als trainer.

Wij zoeken een moderne trainer die met beide benen in de multiculturele maatschappij staat, weet
om te gaan met de vragen die de hedendaagse jeugd stelt aan trainers en opvoeders, sterk in zijn
of haar schoenen staat, op positieve, Feyenoord-waardige wijze vorm weet te geven aan zijn of
haar verantwoordelijkheden en representatief, helder en consequent in gesprek en gedrag is.

Als Keeperstrainer ben je, naast het assisteren van de (Hoofd)-Trainer tijdens activiteiten, in staat
om zelfstandig voor de groep te staan, trainingen op te stellen en te leiden. Wij zoeken daarbij een
trainer die gespecialiseerd is in het trainen van keepers en bij voorkeur ook in staat is om reguliere
voetbaltrainingen te geven.

Wij vragen:
e Flexibele inzetbaarheid: weekenden (met name zondagen) en tijdens schoolvakanties
e Relevant trainersdiploma of deelnemend cursist (UEFA C)
e Een relevante (sport)opleiding
¢ Goede communicatieve vaardigheden, integer en betrouwbaar
¢ Goede beheersing van de Nederlandse taal
e Bij voorkeur woonachtig is in Rotterdam of omgeving
e Affiniteit met Feyenoord
Wij bieden:

Feyenoord biedt haar werknemers goede primaire en secundaire arbeidsvoorwaarden. Werken bij
Feyenoord betekent een baan in een uitdagende en dynamische werkomgeving met enthousiaste,
bevlogen en professionele collega’s.

Sollicitaties:
Ben jij deze enthousiaste persoon met passie voor het vak? Reageer dan vooér 20 februari 2018
op deze vacature via de sollicitatiepagina.

Een pre employment screening maakt onderdeel uit van de selectieprocedure.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie is begrijpelijk maar wordt niet op prijs gesteld.
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http://feyenoord.onlinevacatures.nl/nl/Vacature/Solliciteren/95433

